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CONTRATO N2 128/2023 DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICINA DO
TRABALHO QUE FAZEM ENTRE S| O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO TRIANGULO MINEIRO - AMVAP SAUDE E W.T.A - MEDICINA DO
TRABALHO LTDA - EPP.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES E FUNDAMENTO

CONTRANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO TRIANGULO MINEIRO — AMVAP SAUBE,
inscrito no CNPJ n? 18.151.467/0001-06, com sede na Avenida Antdnio Thomaz Ferreira Rezende, n2 3.180,
Distrito Industrial, em Uberlandia-MG, a seguir denominada CONTRATANTE, neste ato representada por sua
Presidente, Sra. Renata Cristina Silva Borges, brasileira, solteira, residente e domiciliada em Arapord-MgG,
portadora da Carteira de Identidade n® MG-8.676.360 — SSP/MG e CPF n2 037.878.966-00.

CONTRATADA: W.T.A - MEDICINA DO TRABALHO LTDA - EPP, inscrito no CNPJ n2 02.328.481/0001-94,
com sede na Avenida Marcos de Freitas Costa, n2 1.041 - Bairro Daniel Fonseca, em Uberlandia-MG, a seguir
denominada CONTRATADA, neste ato representado por seu socio administrador, Dr. José de Oliveira
Nascimento, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n® 2.282.731 SSP/DF e do CPF n®
728.034.791-68.

FUNDAMENTO:

1. O presente contrato fundamenta-se no Processo n® 13/2023, Dispensa de Licitagdo n? 10/2023, obedecidas
as disposi¢des da Lei Federal 14.133/2021 suas alteracGes posteriores, mais especificamente no art. 75, Il, e
ainda:

a) Nos termos propostos pela Contratada, que ndo contrariem o interesse publico.

b) Nos preceitos de direito publico; e

c) Supletivamente, nos principios da teoria geral dos contratos e nas disposicdes do direito privado.

2. O Contrato regular-se-a, no que concerne a sua execugao, alteracdo, inexecug¢do ou extingao, pelas disposicdes da
Lei Federal n? 14.133/2021, observadas suas alteragGes posteriores, pelas disposices deste Contrato e pelos
preceitos do direito publico.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

1. O presente contrato tem por objeto a cobertura dos servigos médicos de satde ocupacional e de engenharia
de seguranca prestados pela Contratada, regidos pelas normas regulamentadoras denominadas Nr-7 e Nr-9 de
acordo com o PCMSO (Programa de Controle Médico da Salde Ocupacional) e o PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), respectivamente, e exames clinicos ocupacionais.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS
1. A CONTRATADA prestard a CONTRATANTE os seguintes servigos:

2. AVALIACAO AMBIENTAL: estudo das atividades laborais, dos ambientes do trabalho, dos riscos ambientais e
das condicdes gerais de higiene e PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional.

3. 0 PCMSO tem por objetivo a promogdo e a preservagdo da saude do conjunto dos trabalhadores da empresa
e devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as agGes de satde a serem executadas durante
o ano, devendo estas ser objeto do Relatério Anual.

3. Execugdo do PCMSO: Realizagdo de exame médico clinico dirigido para a fungdo do trabalhador;
interpretagdo dos exames complementares que forem necessarios; fornecimento do Atestado de Saude

Ocupacional e criagdo e guarda de prontudrios medicos ocupacionais. @
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4. PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos): Antecipagdo e reconhecimento dos riscos ambientais;
estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle; avaliagdo dos riscos e da exposi¢do dos
trabalhadores; orientacdo de medidas e controle e avaliagdo de sua eficacia; monitoracdo da exposi¢do aos
riscos; registros e divulgagdo dos dados.

CLAUSULA QUARTA - RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

1. E de responsabilidade da Contratada:

a) Elaboragdo e execugdo do PCMSO;

b) Arquivamento dos prontudrios médicos dos funcionarios submetidos aos exames médicos especiais
previstos na NR-7;

¢) Elaboragdo do PGR;

d) Elaboragdo do Relatério Anual, a ser entregue a empresa ao final do periodo.

e) Disponibilizar espago adequado com mesa, cadeiras e maca com lencol em suas dependéncias para a
execucdo dos exames médicos clinicos, observando as exigéncias minimas que garantam a preservagao da
privacidade e segredo profissional, boas condi¢Bes de higiene, devendo ainda disponibilizar funciondrio para
agendamento, convocagdo e acompanhamento dos funcionarios para os exames.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
1. E de responsabilidade da Contratante:

a) Enviar mensalmente até o dia 07 (sete) a SEFIP atualizada para conferéncia e faturamento da taxa mensal;

b) Fornecer dados e condigBes indispensaveis para a realizagdo dos servigos contratados, permitindo livre
acesso as dependéncias e aos funciondrios, para inspegdes, avaliagGes e pleno desenvolvimento de tarefas
técnicas;

c) Fornecer dados precisos e fidedignos a respeito de seus funciondrios e respectivas fungdes a fim de
possibilitar a elaboragdo dos documentos de seguranca (que regem a rotina de exames ocupacionais), para que
05 mesmos possuam valor legal.

d) Realizar arquivamento da 12 via do ASO, que devera permanecer arquivada por periodo minimo de 20 (vinte)
anos ap6s o desligamento do funcionario;

e) Disponibilizar funciondrio com conhecimento geral da empresa para acompanhar o funciondrio da
CONTRATADA durante as necessarias inspecdes;

f) Encaminhar os funcionarios para os exames médicos clinicos e complementares nas épocas previstas no
PCMSO;

g) Fornecer & CONTRATADA relagdo de seus funcionarios, na qual deverd conter os seguintes dados: nome
completo; fungdo; RG; data de nascimento; data do ultimo exame; para que a CONTRATADA faga a convocagdo
mensal dos exames clinicos periédicos necessarios no més em questdo.

h) Responsabiliza-se por todas as empresas terceirizadas, que trabalharem dentro da sua drea fabril, para que
estejam com todos os programas, taxas, exames clinicos, etc. exigidos pelo Ministério do Trabalho e demais
Autarquias, atualizados, para que ndo venha a ser responsabilizada pela fiscalizagdo do Ministério do Trabalho
(NR-5; itens 5.46 até 5.50).

CLAUSULA SEXTA - CONDICOES GERAIS
1. 0 PCMSO e o PGR, conforme prevé a Legislagdo especifica tera validade por 12 meses, quando entdo devera

ser refeito em sua integra.

2. Por forca da NR-7, os prontudrios médicos devem ser mantidos no minimo por 20 anos ap6s o desligamento
do funciondrio, sendo seus arquivamentos nas dependéncias da CONTRATADA sem quaisquer 6nus para a
CONTRATANTE;

3. A responsabilidade da CONTRATADA pela guarda dos prontudrios cessara automaticamente com o0
encerramento deste contrato, cabendo a CONTRATANTE indicar por escri%% o novo Médico Coordenador a
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quem os mesmos deverdo ser transferidos. Ndo havendo a procura pelos prontudrios em até 30 (trinta) dias
apds o encerramento do contrato, os mesmos s serdo entregues mediante pagamento de taxa de arquivo, no
valor atual de R$150,00 (cento e cingiienta reais).

4, Qualquer comprovante de despesas, geradas no PCMSO, nos exames, ou nas mudangas propostas nos
referidos programas deverdo ser arquivadas, conforme item 7.3.1 da NR-7.

5. No caso de necessidade de exames complementares a CONTRATADA indicard laboratérios ou clinicas
conveniadas ou a CONTRATANTE poderé utilizar destes servicos em laboratérios ou clinicas de sua escolha e
confianca desde que 0 mesmo seja visitado e homologado pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRECOS, DOTACAO ORCAMENTARIA E PAGAMENTOS
1. A Contratante pagara a W.T.A, pelos servicos médicos profissionais e de engenharia de seguranca do
trabalho, o valor global para o exercicio de R$9.240,00 (nove mil, duzentos e quarenta reais), conforme segue:
a) R$7,20 (sete reais e vinte centavos) por funciondrio para a elaboragdo do PCMSO (Programa de Controle
da Sadde Ocupacional) e realizagdo dos exames clinicos de admissdo, demissdo, retorno ao trabalho,
mudanca de fungdo e os periédicos conforme tabela, para o numero de até 25 funciondrios, somando
R$180,00 (cento e oitenta reais) mensais e R$2.160,00 (dois mil, cento e sessenta reais) ao ano.
a.1) Os exames clinicos ocupacionais serdo realizados na clinica da WTA, situada a Av. Marcos de Freitas
Costa, n? 1.041 - Daniel Fonseca, em Uberlandia-MG.

b) Os valores relativos aos exames complementares terdo os seguintes pregos unitdrios: anti hbs: RS$58,72;
audiometria: R$35,00; anti hcv: R$67,30; hbsag (antigeno australia): R$28,60; hemograma

completo: R$13,20.
b.1) Os valores acima citados (cujos exames periédicos destinam-se aos funcionarios que atuam em areas de
maior risco) somam, anualmente, o valor estimado de R$4.056,40 (quatro mil, cinquenta e seis reais e quarenta
centavos) e terdo seus precos unitdrios reajustados em 10% quando realizados externamente.

¢) Serd devido ainda a Contratada o valor mensal de R$42,00 (quarenta e dois reais) referentes ao envio de
informagdes de funcionérios ao E-Social, estimando o valor anual de R$504,00 (quinhentos e quatro reais) no
exercicio.

2. Para a elaboracdo do PPP (Perfil Profissiogréfico Previdencidrio) sera cobrado o valor de R$100,00 (cem
reais) o qual serd elaborado para funciondrios cujos exames tenham sido realizados na clinica WTA Medicina do
Trabalho Ltda ou, caso contrario, a CONTRATANTE deverd apresentar todos os exames necessarios juntamente
com o LTCAT e/ou PGR do periodo trabalhado pelo funcionario, a serem fornecidos em até 05 (cinco) dias Gteis
apds a solicitagdo.

3. Quando solicitado pelo cliente a realizagdo de Homologagdo de Atestado Médico sera cobrada a quantia de
R$32,00 (trinta e dois reais), valor esse que sera faturado juntamente com os exames realizados no mesmo
periodo.

4. Caso haja necessidade de fornecimento de segunda (22) via dos programas PGR, PCMSO, e outros sera
cobrado o valor de R$203,00 (duzentos e trés reais) por programa.

5. Quando solicitada a emissdo de segunda via impressa e assinada de ASO (Atestado de Saude Ocupacional)
serd cobrada a quantia de R$13,00 (treze reais), valor esse que também serd faturado juntamente com os

exames realizados no mesma periodo. %
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6. Serd cobrada a quantia de R$2,15 (dois reais e quinze centavos) por quildmetro rodado (referente ao
deslocamento e refeicdo) necessérios a realizagdo de todo e qualquer deslocamento até a empresa ou obra
(local da prestagdo de servigo fora do perimetro urbano de Uberlandia).

a) Caso a empresa opte por levar o profissional ndo sera cobrada a taxa de deslocamento, ficando a empresa
responsével pelo deslocamento e alimentacdo do profissional.

7. A quantia referente a taxa de deslocamento sera reavaliada trimestralmente e caso necessario serd corrigida
de acordo com o percentual que foi reajustada a gasolina comum.

8. Caso haja a cobranga de peddgios esses custos serdo repassados para pagamento por parte da
CONTRATANTE.

9. No caso de necessidade de hospedagem, o valor da mesma sera apresentado a empresa para aprovagdo e
pagamento do referido valor, que dever3o ser faturados para pagamento em até 07 (sete) dias apds a visita.

10. Os valores referentes a outros exames complementares, autenticacdo da assinatura em cartério do contrato
/ aditivo e ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica), ndo estdo contemplados neste contrato.

a) Caso haja necessidade da realizacdo dos itens citados acima, 0s encargos serdo de responsabilidade da
empresa contratante.

11. Ocorrendo atraso superior a 10 (dez) dias para quaisquer pagamentos dos boletos emitidos, o cliente
devedor sera considerado automaticamente como avulso, devendo ser pagos os valores vigentes na recepgao
no dia da realizagdo do atendimento e, a partir do 112 (décimo primeiro) dia, o pagamento deveré ser feito a
vista.

12. Os pagamentos decorrentes da presente contratagio ocorrerdo no dia 10 (dez) de cada més, de acordo com
a fatura do més anterior, excetuando-se o pagamento relativo ao més de dezembro, que serd pago ainda no
decorrer do mesmo.

13. Os encargos financeiros decorrentes da presente contratagdo correrao 3 conta da seguinte dotagdo
orcamentdria: 10 10 20001 10 302 2000 3390 39.

SUBCLAUSULA UNICA — DO VALOR DO CONTRATO

1. O valor global estimado do contrato para o exercicio refere-se & previsio de cobertura de eventuais
modificacdes no quadro de pessoal e esta de pleno acordo com o orgamento vigente para o exercicio financeiro
de 2023, ficando assim desde ja as despesas previstas nesta contratagdo.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
1. O presente contrato tem pleno vigor a partir do més de janeiro e durara até 31 de dezembro de 2023.

2. O presente contrato poderd ser prorrogado por novos periodos, nos termos dos arts. 107 da Lei Federal n®
14.133/2021.

3. Caso o presente contrato seja prorrogado, apds doze meses de vigéncia a CONTRATANTE podera atualizar os
valores constantes nas Cldusula Sétima, com o objetivo de preservar os valores inicialmente pactuados, nos
termos do artigo 124 da Lei Federal 14.133/2021.

4. Caso sejam necessdrias alteracdes na presente contratagdo, estas devem .ser subsidiadas pela Lei Federal

14.133/2021 e suas alteragdes. m
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a) 0,25% (vinte e cinco décimos por cento) do valor atualizado do contrato, por dia de atraso injustificado, limitado
a 10,00% (dez por cento);

b) 10,00% (dez por cento) do valor atualizado do contrato, pela desisténcia injustificada ou inexecugdo parcial do
contrato.

3. O valor referente as multas serd descontado do pagamento a que fizer jus a CONTRATADA.
4. As multas supracitadas sdo independentes, ou seja, a aplicagao de uma ndo exclui a da outra.

5. O recolhimento da multa referida nos subitens anteriores devera ser feito através de depdsito em banco e conta
corrente a ser informada pelo Amvap Salude, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data em que for
aplicada a multa, respeitada a ampla defesa e o contraditério.

6. A aplicagdo das sangdes previstas nesta contratagdo ndo exclui a possibilidade da aplicacdo de outras, previstas
nos arts. 155 a 163 da Lei n? 14.133/2021, inclusive a responsabilizacdo da Contratada por eventuais perdas e
danos causados ao Amvap Saude.

7. As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja assegurado ao licitante o
contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes sdo inerentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS EXCLUSOES

1. Todos os custos relativos e quaisquer exames complementares, obrigatdrios ou ndo pela NR-07 e de analises
e avaliagBes, executadas por terceiros, necessarias para elaboragdo do PGR/NR-09, e ou, outros servigos, estdo
excluidos deste contrato, correndo por conta exclusiva da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

1. As partes elegem de comum acordo o Foro da Comarca de Uberlandia-MG para dirimir possiveis questdes
oriundas do presente contrato, renunciando a qualquer outro Foro, por mais privilegiado que seja, respondendo
a parte culpada pelos custos e despesas processuais e honorarias advocaticias ora arbitrado em 20% sobre o
valor da causa.

2. E, por estarem, assim, justos e contratados, assinam este contrato em duas (02) vias de igual teor, na
presenca das duas (02) testemunhas abaixo, que a tudo estiveram presentes.

Uberlandia, 31 de janeiro de 2023.

.JOS E DE OLIVEIRA Assinaco de forma digital por JOSE
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14/02/2023 08:03 Associagdo dos Municipios da Microrregido do Vale do Paranaiba AMVAP

ESTADO DE MINAS GERAIS
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO
VALE DO PARANAIBA AMVAP

SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO DO CONTRATO 128/2023,

Extrato do Contrato 128/2023. Contratada: W.T.A — Medicina
do Trabalho Ltda. - EPP, CNPJ n° 02.328.481/0001-94, Objeto:
prestagdio de servigos de medicina do frabalho para os
funcionarios do Amvap Satide durante o ano de 2023, Valor do
contrato: R$9.240,00 (nove mil, duzentos e quarenta reais).
Fundamento: Processo n® 13/2023 — Dispensa de Licitagdo n°
10/2023 e art. 75, inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021.
Vigéncia: de 31/01/2023 a 31/12/2023. O documento na integra
podera ser consultado no sitio eletrénico
http://www.cistm.com.br/licitacoes-2023/.

Uberlandia-MG, 10 de fevereiro de 2023.

RENATA CRISTINA SILVA BORGES
Presidente do AMVAP Satide.

Publicado por:
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